SOLICITUD DE COTIZACION INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Objeto: PRESTAR SERVICIOS EN ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LOS COLABORADORES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO Y ADELANTAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL, ASi COMO EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE INTERVENCION.

Fecha: AGOSTO 04 DE 2026

Nombre del proveedor: CYCLOID TALENT SAS

NIT: 901653912

Telefono: 3229074371

Vigencia de la cotizacion: 90 DIAS SI(X) NO ( ) OTRO:
. Valor Unitario Valor IVA Valor Unitario Valor Total
No. ITEMS Cantidad ) ) )
(SinIVA) (SI APLICA) (Incluido IVA) (Incluido IVA)
Aplicacion de la Bateria de Instr para la Eval on de Factores de Riesgo Psicosocial, conforme a la Resolucion 2764 de 2022, que incluya:
Aplicacion presencial de los instrumentos (Cuestionario de factores de riesgo psicosocial intralaboral, cuestionario de factores de riesgo psicosocial
extralaboral, cuestionario para la evaluacion del estrés y ficha de datos generales: sociodemogréficos y ocupacionales), aprobados por el Ministerio de Trabajo
mediante la Resolucion 2764 de 2022.
La aplicacién de los cuestionarios debe realizarse garantizando la reservay la confidencialidad de la informacion, siguiendo las instrucciones y condiciones
1 establecidas en los manuales del usuario de cada uno de los cuestionarios de la bateria. No pueden realizarse modificaciones de forma ni de fondo a dichos 240 55.000,00 10.450,00 65.450,00 | $ 15.708.000,00
cuestionarios ya que afectarian la validez y confiabilidad de los instrumentos.
Aplicacion hasta para 90 personas.
(Ver Anexo Técnico)
T ion, analisis y ion delinforme en el que se pueda evil iarlosr ysuresp 0
Resultados generales, nivel de riesgo en el que se encuentra la Entidad, con las recomendaciones que aplique.
Conforme a la aplicacién delinstrumento para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, se deberd de realizar la tabulacién de los resultados y el anélisis
del mismo, donde quedara debidamente plasmada la informacién en un informe general de resultados, en donde se incluya como minimo los siguientes
pardmetros: introduccion, justificacion, objetivos (generales y especificos), marco legal, marco teérico, términos bésicos, variables evaluadas
sociodemograficas: género, edad, estado civil, escolaridad, etc. intralaborales- dominios y dimensiones, extralaborales y estrés), caracterizacion actualizada
2 | mog genero, eda o 94 _ sy _ y estrés) orizacio 1 150.000,00 28.500,00 178.500,00 | $ 178.500,00
de la entidad, metodologia: disefio, procedimiento, participantes, instrumento (caracteristicas, componentes, ficha de datos generales, riesgos intralaborales,
extralaborales y estrés), datos de identificacion profesional del evaluador, resultados de la evaluacién del riesgo psicosocial, que contenga el detalle con las
respectivas gréficas estadisticas y andlisis porcentuales obtenidos, conclusiones y recomendaciones de cada aspecto evaluado: Intralaboral, extralaboraly
estrés.
Para el caso de la evaluacién de riesgo psicosocial intralaboral, indicar el nivel de riesgo (muy bajo, bajo, medio, alto o muy alto).
(Ver Anexo Técnico)
Entrevista semiestructurada individual para la evaluacion de factores de riesgo psicosocial intralaboral, de acuerdo con lo establecido en la guia de la Bateria de
instrumentos para la evaluacion de factores de riesgo psicosocial (Resolucion 2764 de 2022), con su respectivo informe de resultados.
3 P gop ¢ ) P 1 180.000,00 34.200,00 214.200,00 | $ 214.200,00
(Ver Anexo Técnico)
Conformacién de grupo focal para la evaluacion de factores de riesgo psicosocial intralaboral, de acuerdo con lo establecido la guia de la Bateria de
instrumentos para la evaluacion de factores de riesgo psicosocial (Resolucion 2764 de 2022), Con su respectivo informe de resultados.
4 P gop ¢ ) P 1 300.000,00 57.000,00 357.000,00 | $ 357.000,00
(Ver Anexo Técnico)
Actualizacion del Programa del Sistema Vigilancia Epidemioldgica de Riesgo Psicosocial, conforme a los resultados obtenidos de la aplicacion de la Bateria de
Instrumentos para la Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial. ELdocumento serd entregado en formato editable Word y PDF, deberd incluir el diagndstico
de la entidad y un plan de intervencion que contenga como minimo las actividades propuestas, objetivo de cada intervencion, poblacion objetivo, responsables,
5 y ) P - g ¢ . ", prop . ! - N P ) P 1 3.000.000,00 570.000,00 3.570.000,00 | $ 3.570.000,00
cronograma, indicadores de seguimiento y recomendaciones para la gestién de los factores de riesgo psicosocial identificados.
(Ver Anexo Técnico)
Capacitacion y/o taller grupal con una intensidad de dos horas, dirigida hasta 90 personas, y en modalidad hibrida. Los temas para abordar corresponden al
riesgo psicosocial: (Manejo del estrés, estilos de afrontamiento, trabajo en equipo, resolucién de conflictos, comunicacién asertiva, prevencién del sindrome
6 [delBurnout, entre otros temas relacionados al riesgo psicosocial). 1 360.000,00 68.400,00 428.400,00 | $ 428.400,00

(Ver Anexo Técnico)




Servicio de orientacion y atencion psicoldgica individual de manera presencial, dirigido a los funcionarios de la entidad como estrategia de promocion de la
salud mental, prevencion e intervencion de los factores de riesgo psicosocial.

Cada unidad corresponde a una (1) sesion individual de atencion psicoldgica de 45 a 60 minutos.

(Ver Anexo Técnico)

1 $ 180.000,00 | $ 34.200,00 | $ 214.200,00 | $

214.200,00

VALORTOTAL $ 4.225.000,00 | $ 802.750,00 | $  5.027.750,00 | $

20.670.300,00

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

FIRMA

Cadaact D

NOTA: La ejecucion de los items 3, 4, 6y 7 estara condicionada a los resultados obtenidos en la aplicacién de la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocialy a las necesidades identificadas por la entidad. En consecuencia, para

efectos del estudio de mercado deberan cotizarse como una (1) unidad, sin que ello implique obligacion de ejecucién de la totalidad de dichos servicios.




